
Hódmezővásárhelyi – Makói Egészségügyi Ellátó Központ  

 

az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 2.§ alapján 

pályázatot hirdet 

 

INFORMATIKUS 

 

munkakör betöltésére. 

Jogviszony időtartama: 

Határozatlan időre szóló egészségügyi szolgálati jogviszony. 

 

Foglalkoztatás jellege:  

Teljes munkaidő. 

 

A munkavégzés helye: 

6800 Hódmezővásárhely, Dr. Imre József u. 2. Hódmezővásárhelyi – Makói 

Egészségügyi Ellátó Központ (HMEK) székhelye és tagintézményei. 

 

A munkakör betöltője által ellátandó feladatkörök: 
 

 Adatvédelmi- és kibervédelmi szabályzatokkal kapcsolatos feladatok 

adminisztrálása; 

 Hálózati és egyedi jogosultságok adminisztrálása, kiosztása; 

 Biztonsági rendszerek, beállítások felügyelete, log állományok elemzése; 

 Levelező rendszer és weboldal adminisztrációs feladatainak az ellátása; 

 Részvétel a hardver és szoftver üzemeltetési előírások megalkotásában, 

betartatásában; 

 Szoftver/hardver eszközök nyilvántartása, változás-, verziókövetése; 

 Informatikai beszerzések adminisztrálása, lejáró szerződések monitorozása; 

 Finanszírozást érintő adminisztrációs feladatok elvégzése, lekérdezések 

készítése; 

 Kapcsolattartás a fenti feladatok ellátásában közreműködő külső szakértőkkel 

és cégekkel; 

 Ütemezett feladatok (napi, heti, havi, éves) elvégzése. 

 Új gépek, egyéb hardver eszközök beállítása, rendszeres ellenőrzése; 

 Biztosítja az intézményben az alapfeladatok ellátásához szükséges szoftverek 

működését; 

 Új szoftverek telepítése; 

 

 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra az egészségügyi szolgálati 

jogviszonyról szóló 2020. évi C törvény és végrehajtási rendelete, valamint az 

Országos Kórházi Főigazgatóság rendelkezései az irányadók. 

 

Pályázati feltételek: 

 

 Középfokú informatikai szakirányú végzettség. 

 Informatikai, rendszergazdai vagy adminisztratív területen szerzett szakmai 

tapasztalat. 

 Problémamegoldó szemlélet. 

 Jó kommunikációs készség. 

 Pontos, precíz munkavégzés. 

 Büntetlen előélet. 

 



A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 Közigazgatásban szerzett szakirányú tapasztalat. 

 Kis- vagy középvállalati rendszer üzemeltetésében szerzett tapasztalat. 

 Proaktív hozzáállás.  

 Kitűnő szervező- és időkezelési képesség.  

 Szívesen sajátít el új megoldásokat. 

 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Részletes fényképes szakmai önéletrajz, a pályázó elérhetőségeivel. 

 A munkakör betöltéséhez szükséges iskolai végzettséget, 

szakképzettséget igazoló dokumentumok másolata. 

 Pályázat elnyerése esetén 90 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány. 

 Hozzájáruló nyilatkozat ahhoz, hogy a pályázat elbírálásában részt vevők 

a pályázati anyagot megismerjék, valamint hozzájárulás a pályázati 

anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 

összefüggő kezeléséhez. 

A munkakör betöltésének időpontja:  

A munkakör legkorábban a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.07.31 

A pályázatok benyújtásának módja:  

Hódmezővásárhelyi – Makó Egészségügyi Ellátó Központ (HMEK) (6800 

Hódmezővásárhely, Dr. Imre József u. 2. Oraveczné Kispál Angéla gazdasági 

igazgató nevére, és címére történő megküldésével.  

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplőazonosító 

számot: HMVH/2418-1/2026., valamint a munkakör megnevezését: 

INFORMATIKUS. 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.08.07. 

 

A pályázat elbírálásának rendje: 

A döntést a munkáltatói jogkör gyakorlója hozza meg a beérkezett érvényes 

pályázatok és a kiválasztott pályázó/(k) személyes meghallgatását követően.  

Az elutasított pályázati anyagok az elbírálást követő 90 napon belül visszaküldésre 

kerülnek. 

 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: A KÖZSZOLGÁLLÁS publikálási 

időpontja: 2026.07.09 

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu 


