Hodmezovasarhelyi — Makéi Egészségigyi Ellaté Kézpont

az egészségUgyi szolgdlati jogviszonyrdl sz6ld 2020. évi C. térvény 2.§ alapjdn
pdlydzatot hirdet

INFORMATIKUS

munkakor betoltésére.
Jogviszony idétartama:
Hatdrozatlan idére szl egészségugyi szolgdlati jogviszony.

Foglalkoztatds jellege:
Telijes munkaid®.

A munkavégzés helye:
6800 Hodmezdvasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2. HOdmezdvdasdrhelyi — Makoi
EgészségUgyi Ellatd Kozpont (HMEK) székhelye és tagintézményei.

A munkakoér betoltéje dltal ellatandé feladatkorék:

e Adatvédelmi- és kibervédelmi szabdlyzatokkal kapcsolatos feladatok

adminisztrdldsa;

Halozati és egyedi jogosultsadgok adminisztrdldsa, kiosztdsa;

Biztonsdgi rendszerek, bedllitdsok feligyelete, log dllomdanyok elemzése;

Levelezd rendszer és weboldal adminisziracios feladatainak az ellatasa;

Részvétel a hardver és szoftver Uzemeltetési eldirdsok megalkotdsdban,

betartatasdban;

Szoftver/hardver eszk6zok nyilvantartdsa, valtozds-, verzidkdvetése;

e Informatikai beszerzések adminisztrdldsa, lejdrd szerzé6dések monitorozdsa;

e Finanszirozdst érintdé  adminisztracids feladatok elvégzése, lekérdezések
keszitése;

e Kapcsolattartds a fenti feladatok ellatdsdban kdzremUkddd kilsd szakértdkkel
és cégekkel;

o Utemezett feladatok (napi, heti, havi, éves) elvégzése.

o Ujgépek, egyéb hardver eszkdzdk bedllitdsa, rendszeres ellendrzése;

e Biztositja az intézményben az alapfeladatok elldtdsdhoz szUkséges szoftverek
muUkodését;

o Uj szoftverek telepitése.

Jogdllas, illetmény és juttatasok:

Az illetmény megdllapitasdra és a juttatdsokra az egészségUgyi szolgdlati jogviszonyrdl
sz0l6 2020. évi C térvény és végrehaijtdsi rendelete, valamint az Orszagos Kérhdzi
Féigazgatdsag rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

o Kd&zépfokU informatikai szakirdnyl végzettség.

Informatikai, rendszergazdai vagy adminisztrativ terlleten szerzett szakmai
tapasztalat.

Problémamegoldd szemlélet.

J6 kommunikdcids készség.

Pontos, preciz munkavégzés.

BUntetlen el&élet.



A pdlyazat elbiralasandl elonyt jelent:
o Koézigazgatdsban szerzett szakirdnyU tapasztalat.
e Kibervédelmi terUleten szerzett gyakorlati tapasztalat.
e Kis- vagy kdzépvdllalati rendszer Uzemeltetésében szerzett tapasztalat.
e Proakfiv hozzdadllds.
o Kitind szervezd- és iddkezelési képesseg
e Szivesen sajatit el Uj megolddsokat.

A pdlyazat részeként benyUjtandé iratok, igazolasok:

o Részletes fényképes szakmai dnéletrajz, a pdlydzo elérnetdségeivel.

o A munkakdr betdltéséhez szikséges iskolai végzettséget, szakképzettséget
igazold dokumentumok mdasolata.

o Pdalyazat elnyerése esetén 90 napndl nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany.

. Hozzdjdruld nyilatkozat ahhoz, hogy a pdlydzat elbirdldsdban részt vevék
a pdlydzati anyagot megismerjék, valamint hozzdjdrulds a pdalydzati
anyagdban foglalt személyes adatainak a pdlydzati eljarassal
0sszeflggd kezeléséhez.

A munkakor betoltésének idépontja:
A munkakdr legkordbban a pdlydzatok elbirdldsat kbvetdben azonnal betdlthetd.
A pdlyazat benytGjtasanak hatarideje: 2026. oktdber 12.

A pdlyazatok benyutjtasanak modija:
Hodmez&vdasdrhelyi — Makd Egészséglgyi Ellatdé Kdzpont (HMEK) (6800
Hodmezbvdasdrhely, Dr. Imre Jozsef u. 2. Oraveczné Kispdl Angéla gazdasdgi
igazgatd nevére, és cimére torténd megkUldésével.
Kérjk a boritékon feltUntetni a pdlydzati adatbdzisban szerepldéazonositd
szamot:  HMVH/3209-1/2026. valamint  a  munkakdr megnevezését:
INFORMATIKUS.

A pdlyazat elbiralasanak hatdarideje: 2026. oktéber 16.

A pdlyazat elbiralasanak rendje:

A doéntést a munkdltatdi jogkdr gyakorldja hozza meg a beérkezett érvényes
pdlydzatok és a kivdlasztott pdlydzd/ (k) személyes meghallgatdsdt kdvetden.

Az elutasitott pdlydzati anyagok az elbirdlast kdvetd 90 napon belll visszakUldésre
kerUlnek.

A pdlyazati kiirds tovabbi kozzétételének helye, ideje: A KOZSZIOLGALLAS publik&ldsi
id6pontja: 2026. szeptember 11.

https://kozszolgallas.ksz.gov.hu

https://www.profession.hu
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